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Anhaltend starke Marktnachfrage wird 
durch Neueinstellungen unterstützt  

 

• Wieland kündigt Neueinstellungen von voraussichtlich 
ca. 120 Mitarbeitern*innen in Deutschland an 

• Auslöser für die schnelle geplante Erhöhung der 
Mitarbeiterzahl ist die anhaltend hohe Nachfrage, 
insbesondere im Geschäftsbereich Walzprodukte 

• Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen 
Arbeitsplatzsicherheit 

 
Aufgrund der anhaltend hohen Marktnachfrage und damit 

verbundenen guten Beschäftigungssituation wird die Wieland-

Werke AG an ihren Standorten in Langenberg, Villingen und 

Vöhringen ca. 120 zusätzliche Mitarbeiter*innen einstellen.  

 

Die beabsichtigten Neueinstellungen verteilen sich auf die 

Standorte Langenberg, Villingen und Vöhringen, wobei in 

Vöhringen Mitarbeiter*innen insbesondere für den Bereich 

Walzprodukte und für die Gießerei gesucht werden.  

 

Obwohl das Werk in Langenberg durch die 

Hochwasserkatastrophe in Nordrhein-Westfalen am 14.07.2021 

stark in Mitleidenschaft gezogen wurde und noch nicht sicher 

ist, wann die Produktion wieder aufgenommen werden kann, 

hält Wieland an dem Vorhaben fest. Es wird von einer stabilen 

Nachfrage ausgegangen, die eine dauerhafte Beschäftigung 

ermöglicht. Steigende Bedarfe für Anwendungen der 

Elektromobilität, Automatisierung, Konnektivität sowie der 

Energieeffizienz bilden die Basis für eine nachhaltige Nachfrage 

nach Kupfer. 

 

Ein wichtiger Erfolgsfaktor für die Nachhaltigkeit der 

Neueinstellungen ist eine weitere Erhöhung der Flexibilität der 

Arbeitszeitmodelle, um bei unvorhergesehenen 
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Nachfragerückgängen die Personalkapazitäten ohne 

Arbeitsplatzabbau vorübergehend absenken und somit 

Arbeitsplätze sichern zu können. Zu diesem Zweck laufen 

derzeit kooperative Gespräche mit Gewerkschaft und 

Betriebsrat und ein schneller Einigungserfolg könnte diese 

Einstellungsoffensive beschleunigen. 

 
 
 

Bildmaterial 

 
Im Werk Vöhringen werden Mitarbeiter*innen für den Bereich 

Walzprodukte und für die Gießerei gesucht.  

 
Wieland kündigt Neueinstellungen von voraussichtlich ca. 120 
Mitarbeitern*innen in Deutschland an. 
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Über Wieland  
Wieland ist ein weltweit führender Anbieter von Halbfabrikaten 
aus Kupfer und Kupferlegierungen. Mit einem globalen Netz 
aus Produktionsstätten, Service- und Handelshäusern bietet 
das Unternehmen ein breites Produkt-, Technologie- und 
Serviceportfolio. Vom Prototyp bis zur Serienfertigung 
entwickelt Wieland Lösungen für Automotive, Elektronik, Kälte- 
und Klimatechnik und weitere Branchen. Durch 
hochleistungsfähige Kupferwerkstoffe treibt Wieland den Erfolg 
seiner B2B-Kunden in Zukunftsfeldern wie Elektromobilität, 
Konnektivität oder Urbanisierung voran. Hohe technische 
Kompetenz, kundenorientiertes Denken und Nachhaltigkeit 
bestimmen das Handeln und begründen seit 1820 den Erfolg 
des Unternehmens. 

 
Wieland kompakt  
Hauptsitz  
Graf-Arco-Straße 36 | 89079 Ulm | Germany  
Fakten   
*1820 in Ulm, Germany | Absatz: ca. 650 kt | Umsatz: ca. 4 Mrd. € | 
Standorte: 76 | Mitarbeiter: ca. 8.000   [GJ 2019/20 Zahlen für die Wieland 

Gruppe]  

Vorstand  
Dr. Erwin Mayr, CEO | Gregor Tschernjavski, CFO 
Vorsitzender des Aufsichtsrats  
Fritz-Jürgen Heckmann  
  

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte 

Wieland Gruppe | HR 
Dr. Matthias Pauly | Senior Vice President Human Resources  
Graf-Arco-Straße 36 | 89079 Ulm | Germany  
P +49 731 944 2543 | matthias.pauly@wieland.com  
wieland.com  
 


