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Tarifvertrag für Beschäftigte der Wieland-
Werke AG in Ulm und Villingen 

 

• Einigung mit der IG Metall für die Standorte in Ulm und Villingen 

• Absicherung von Arbeitsplätzen durch Arbeitszeitflexibilität bei 
Nachfrageschwankungen 

 
 
Die Wieland-Werke AG und die IG Metall haben sich auf die Eckpunkte der 
Einführung der Tarifverträge für die Metall- und Elektroindustrie für die 
Betriebe Ulm und Villingen geeinigt. In einer Überleitungsphase bis zum 
Eintritt des Unternehmens in den Arbeitgeberverband Südwestmetall werden 
mit den Betriebsräten der beiden Standorte die Vorbereitungen zur 
Anwendung der tariflichen Regelungen getroffen. Diese Phase, die 
voraussichtlich ein Jahr dauern wird, wird von einem zwischen Südwestmetall 
und IG Metall vereinbarten Ergänzungstarifvertrag begleitet. 
 
Die Wieland-Werke AG begrüßt ausdrücklich, dass es im Rahmen der 
Einigung mit der IG Metall auch gelungen ist, eine tarifliche Regelung zur 
vorübergehenden Absenkung der Arbeitszeit in Zeiten einer rückläufigen 
Auslastung zu vereinbaren. Diese Regelung ermöglicht es, dem Unternehmen, 
in Abstimmung mit dem Betriebsrat flexibel auf Auslastungsschwankungen zu 
reagieren und damit Arbeitsplätze zu sichern. 
 
Im nächsten Schritt strebt das Unternehmen unter Mitwirkung der jeweiligen 
Arbeitgeberverbände vergleichbare Vereinbarungen mit der IGM für die in den 
Tarifgebieten Nordrhein-Westfalen sowie Bayern liegenden Betriebe 
Langenberg und Vöhringen an. 
 
Die Wieland-Werke AG ist überzeugt davon, dass die regionalen 
Flächentarifverträge der Metall- und Elektroindustrie faire Arbeitsbedingungen 
für die Beschäftigten gewährleisten und ein solides Fundament für die 
konstruktive Zusammenarbeit mit den Sozialpartnern darstellen. 
 

  

 
14. Dezember 2021 
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Bildmaterial: 
 

 
 

Über Wieland  
 
Wieland ist ein weltweit führender Anbieter von Halbfabrikaten aus 
Kupfer und Kupferlegierungen. Mit einem globalen Netz aus 
Produktionsstätten, Service- und Handelshäusern bietet das 
Unternehmen ein breites Produkt-, Technologie- und Serviceportfolio. 
Vom Prototyp bis zur Serienfertigung entwickelt Wieland Lösungen für 
Automotive, Elektronik, Kälte- und Klimatechnik und weitere Branchen. 
Durch hochleistungsfähige Kupferwerkstoffe treibt Wieland den Erfolg 
seiner B2B-Kunden in Zukunftsfeldern wie Elektromobilität, Konnektivität 
oder Urbanisierung voran. Hohe technische Kompetenz, 
kundenorientiertes Denken und Nachhaltigkeit bestimmen das Handeln 
und begründen seit 1820 den Erfolg des Unternehmens. 

 
Wieland kompakt  
 

Hauptsitz  
Graf-Arco-Straße 36 | 89079 Ulm | Germany  
 

Fakten   
*1820 in Ulm, Germany | Absatz: ca. 750 kt | Umsatz: ca. 5,4 Mrd. € | 
Standorte: 80 | Mitarbeiter: ca. 8.000  [GJ 2020/21 Kennzahlen der Wieland Gruppe]  

 
Vorstand  
Dr. Erwin Mayr, CEO | Gregor Tschernjavski, CFO 
 
Vorsitzender des Aufsichtsrats  
Fritz-Jürgen Heckmann  
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Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte:  

Wieland Group  
Michael Demmer | Senior Vice President, Strategy and Business Development  
Graf-Arco-Straße 36 | 89079 Ulm | Germany  
P +49 731 944 2233 | michael.demmer@wieland.com  
 
Wieland-Werke AG 
Dr. Matthias Pauly | Senior Vice President, Human Resources  
Graf-Arco-Straße 36 | 89079 Ulm | Germany  
P +49 731 944 2543 | matthias.pauly@wieland.com 

wieland.com  


